
   



 

 

1 

 مشروع ترميم وتأهيل مشفى الرازي بحلب 

 معلومات أساسية عن المشروع  -1

 مشروع ترميم وتأهيل مشفى الرازي بحلب   اسم المشروع: •

 )سنة كاملة( 12 مدة المشروع: •
ً
 شهرا

 .مدينة حلب –مشفى الرازي    مناطق التنفيذ: •

 مؤسسة الرواد للتعاون والتنمية.   الجهة المنفذة: •

المستهدفة: • المختلفة،    الفئة  المشفى  أقسام  في  المقيمون  والمرض ى  حلب،  مدينة  في  الرازي  لمشفى  المراجعون  المرض ى 

 .والكوادر الطبية والتمريضية، وعمال الخدمات والنظافة، وأسر المرض ى والمجتمع المحلي في مدينة حلب وريفها

 

 نبذة عن المؤسسة  -2

 في سوريا منذ عام   •
ً
صة رسميا

ّ
. تعمل المؤسسة في  2025مؤسسة الروّاد للتعاون والتنمية هي مؤسسة غير حكومية، مرخ

ز  
ّ
رك

ُ
البلدين على تحويل العمل الإنساني إلى عمل تنموي مستدام، من خلال رؤية شاملة تضع الإنسان في قلب أولوياتها. وت

فة، الفنون، الرياضة، التنمية والإسكان، بهدف تعزيز الاستقرار وبناء مستقبل  في تدخلاتها على التعليم، التمكين، الثقا

ا. 
ً
 أكثر إشراق

من خلال أكثر من ثلاثين مشروعًا، تواصل المؤسسة جهودها في بناء قدرات الشباب، وتمكين النساء، ورعاية الأيتام وكبار   •

السن من ذوي الاحتياجات الخاصة، إلى جانب دعم التعليم، وحماية الفئات الأكثر ضعفًا، والمساهمة في التخفيف من  

 معاناة المتضررين وتعزيز الأمل لديهم. 

تتميّز المؤسسة بحضور ميداني فاعل، وقدرة على الوصول إلى المجتمعات المستهدفة، وفهم دقيق للاحتياجات المحلية.   •

كما تلتزم بمبادئ الحوكمة الرشيدة والإدارة الفعالة، وتطمح إلى الإسهام الحقيقي في تحقيق تنمية مستدامة متكاملة،  

عية، والاقتصادية، بما يعزّز من فرص الأمن والاستقرار وبناء السلام في  تشمل الجوانب التعليمية، الثقافية، الاجتما

 المجتمع. 
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 مشكلة المشروع  3-

المقدمة   الصحية  الخدمات  يؤثر على جودة  مما  والتشغيل،  التحتية  بالبنية  المرتبطة  التحديات   من 
ً
الرازي عددا يواجه مشفى 

 .للمرض ى وكفاءة بيئة العمل داخل المشفى

 :وتتمثل أبرز المشكلات بما يلي

 .الحاجة إلى تأهيل وترميم عدد من الأقسام الطبية والخدمية داخل المشفى .1

 .تضرر بعض غرف العمليات والعناية المشددة وغرف المرض ى نتيجة الاستخدام الطويل .2

 .الحاجة إلى تحسين واقع المرافق الصحية والخدمية .3

 .محدودية الموارد اللازمة لتغطية احتياجات التشغيل اليومية .4

 .الحاجة إلى توفير بيئة صحية وآمنة للمرض ى والكادر الطبي .5

 .نقص الدعم المخصص لأعمال النظافة والخدمات المساندة .6

 .ارتفاع الضغط على المشفى نتيجة زيادة أعداد المراجعين والمرض ى  .7

 

 مبررات المشروع:  4-

 .الحاجة إلى تحسين البنية التحتية للمشفى ورفع جاهزية أقسامه الطبية .1

 .تحسين جودة الخدمات الصحية المقدمة للمرض ى .2

 .توفير بيئة علاجية وصحية آمنة ومناسبة .3

 .دعم استمرارية عمل المشفى وقدرته على استقبال المرض ى .4

 .تعزيز كفاءة غرف العمليات والعناية المشددة وأقسام المرض ى .5

 .دعم الكوادر الخدمية المسؤولة عن النظافة والصيانة اليومية .6

 .المساهمة في تطوير القطاع الصحي في مدينة حلب .7

 .تحسين مستوى الرعاية الصحية المقدمة للمجتمع المحلي .8
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 الهدف العام للمشروع  5-

تعزيز قدرة مشفى الرازي على تقديم خدمات صحية متخصصة وآمنة من خلال تطوير البنية التحتية للمشفى ودعم تشغيله  

 .وتحسين بيئة العمل والخدمات الصحية المقدمة

 

 

 الأهداف الخاصة6-

 .تأهيل وترميم الأقسام الطبية والخدمية المستهدفة داخل المشفى  (1

a. الإسعاف م قس 

b.  قسم العمليات 

c.  قسم العناية المشددة 

 .تحسين البيئة الصحية وجودة الخدمات المقدمة للمرض ى (2

 .دعم استمرارية تشغيل المشفى من خلال توفير احتياجات الخدمات والنظافة (3

 .تعزيز قدرة المشفى على استيعاب المرض ى وتقديم خدمات صحية ذات جودة أعلى (4

 

 النتائج المتوقعة  7-

 .تأهيل وترميم غرف العمليات والأقسام الطبية المستهدفة: النتيجة الأولى  •

 .تحسين جاهزية أقسام العناية المشددة وغرف المرض ى: النتيجة الثانية •

 .تطوير المرافق الصحية والخدمية داخل المشفى : النتيجة الثالثة •

 .تحسين مستوى النظافة والصحة العامة داخل المشفى: النتيجة الرابعة •

 .ضمان استمرارية عمل خدمات النظافة والدعم الخدمي:  النتيجة الخامسة •

 .تحسين جودة الرعاية الصحية المقدمة للمرض ى: النتيجة السادسة •

 .رفع مستوى رضا المرض ى والكوادر الطبية عن بيئة العمل والخدمات: النتيجة السابعة •

 .تعزيز قدرة المشفى على تلبية الاحتياجات الصحية للمجتمع المحلي: النتيجة الثامنة •
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 أنشطة المشروع  8-

 .إجراء تقييم فني للأقسام المستهدفة وتحديد احتياجات التأهيل  .1

 .المشددة العنايةو  العمليات و  م الاسعاف سقتنفيذ أعمال الترميم والبناء في   .2

 .إعادة تأهيل غرف المرض ى .3

افق الخدمية .4  .تنفيذ أعمال الدهانات والتشطيبات الداخلية .صيانة وتأهيل الحمامات والمر

 .صيانة الشبكات والتجهيزات الخدمية اللازمة .5

 .من عمال الخدمات والنظافة 30تغطية رواتب  .6

 .تأمين مواد ومستلزمات النظافة والتعقيم .7

 .متابعة جودة الخدمات الصحية والبيئة الصحية داخل المشفى .8

 .إعداد التقارير الفنية والإدارية والمالية للمشروع .9

 

 خطة التنفيذ الزمنية  9-

 )سنة كاملة( 12
ً
 شهرا

 فريق العمل   -10

 المهام  الصفة الوظيفية 

 مدير المشروع 

  .الإشراف العام على المشروع 

  .التنسيق مع الجهات المعنية 

 متابعة التنفيذ وإعداد التقارير. 

 مهندس مدني 
   ومتابعة والترميم  التأهيل  أعمال  على  الفني  الإشراف 

 جودة التنفيذ. 

 مهندس كهرباء
   الكهربائية والتجهيزات  الكهرباء  أعمال  على  الإشراف 

 .وضمان مطابقتها للمواصفات الفنية

 الإشراف على الأنظمة الفنية والخدمية   مهندس ميكانيك

اقب ميداني  مر
   المشروع والتأكد من في موقع  اليومية  متابعة الأعمال 

 .سير العمل وفق الخطة

 تنفيذ أعمال التأهيل والصيانة   فريق فني وعمال 

 المساعدة في تنفيذ أنشطة المشروع.  المتطوعون 
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اقع تنفيذ المشروع   -11  مو

 .مدينة حلب  –مشفى الرازي 

 

 المشروع   موازنة -12

 مليون دولار   3

 


