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العلوم التقنية   الرواد  معهد  مشروع  

 معلومات أساسية عن المشروع  -1

 معهد الرواد للعلوم التقنية   اسم المشروع: •

 .شهر 12 مدة المشروع: •

 عفرين. –مارع  -الأتارب  - سلقين -الباب -: جرابلسمناطق التنفيذ •

 : مؤسسة الرواد للتعاون والتنمية. الجهة المنفذة •

سنة فما فوق( الراغبين في اكتساب مهارات تقنية ومهنية    14الشباب والفتيات من عمر )  الفئة المستهدفة: •

 . في مجالات الحاسوب والتكنولوجيا

 . مستفيد ومستفيدة خلال مدة المشروع 4000 عدد المستفيدين: •

 )مستفيد (4000   التقنية:الرواد للعلوم معهد  المجموع الكلي للمستفيدين في مشروع •

 نبذة عن المؤسسة  -2

 في سوريا منذ عام   •
ً
صة رسميا

ّ
. تعمل 2025مؤسسة الروّاد للتعاون والتنمية هي مؤسسة غير حكومية، مرخ

المؤسسة في البلدين على تحويل العمل الإنساني إلى عمل تنموي مستدام، من خلال رؤية شاملة تضع الإنسان  

التعليم، التمكين، الثقا ز في تدخلاتها على 
ّ

رك
ُ
أولوياتها. وت الرياضة، التنمية والإسكان،  في قلب  الفنون،  فة، 

ا.
ً
 بهدف تعزيز الاستقرار وبناء مستقبل أكثر إشراق

من خلال أكثر من ثلاثين مشروعًا، تواصل المؤسسة جهودها في بناء قدرات الشباب، وتمكين النساء، ورعاية   •

الأكثر ضعفًا،   الفئات  التعليم، وحماية  إلى جانب دعم  الخاصة،  الاحتياجات  الأيتام وكبار السن من ذوي 

 والمساهمة في التخفيف من معاناة المتضررين وتعزيز الأمل لديهم.

تتميّز المؤسسة بحضور ميداني فاعل، وقدرة على الوصول إلى المجتمعات المستهدفة، وفهم دقيق للاحتياجات   •

المحلية. كما تلتزم بمبادئ الحوكمة الرشيدة والإدارة الفعالة، وتطمح إلى الإسهام الحقيقي في تحقيق تنمية  

عية، والاقتصادية، بما يعزّز من فرص الأمن  مستدامة متكاملة، تشمل الجوانب التعليمية، الثقافية، الاجتما 

 والاستقرار وبناء السلام في المجتمع.
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 مشكلة المشروع  3-

مع التطور السريع في التكنولوجيا والتحول الرقمي في مختلف مجالات الحياة، أصبحت المهارات التقنية والرقمية من  

 .المتطلبات الأساسية لدخول سوق العمل وتحقيق الاستقرار الاقتصادي للأفراد

التقني   التدريب  فرص  إلى  الوصول  في  كبيرة  تحديات  يواجهون  المستهدفة  المناطق  في  الشباب  من  العديد  أن  إلا 

 .المتخصص، نتيجة ضعف البنية التعليمية التقنية، وارتفاع تكاليف التدريب، وقلة المعاهد المتخصصة في هذا المجال

 :وقد أدى ذلك إلى

 .ضعف المهارات التقنية لدى الشباب •

 .محدودية فرص العمل في القطاعات الحديثة •

 .ارتفاع معدلات البطالة بين الشباب •

 .عدم القدرة على مواكبة متطلبات سوق العمل الرقمي •

لذلك تبرز الحاجة إلى إنشاء برامج تدريبية تقنية متخصصة تساهم في تزويد الشباب بالمهارات العملية التي تمكنهم من  

 .دخول سوق العمل أو العمل الحر

 

 

 مبررات المشروع  4-

 

 :يأتي مشروع معهد الرواد للعلوم التقنية استجابة لعدة احتياجات أساسية، أهمها

 .تنمية المهارات التقنية لدى الشباب •

 .توفير فرص تدريب مهني في مجالات التكنولوجيا •

 .دعم فرص التوظيف والعمل الحر •

 .تعزيز الاقتصاد المحلي من خلال تطوير الكفاءات البشرية •

 .تمكين الشباب من مواكبة التطور الرقمي العالمي •
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 الهدف العام للمشروع  5-

المساهمة في تمكين الشباب من خلال تطوير مهاراتهم التقنية والرقمية بما يعزز فرصهم في الحصول على عمل وتحقيق  

 .الاستقرار الاقتصادي والاجتماعي

 

 الأهداف الخاصة6-

 .مستفيد في مجالات الحاسوب والتكنولوجيا خلال مدة المشروع 4000تدريب وتأهيل  •

 .تطوير المهارات الرقمية والتقنية للشباب بما يتوافق مع احتياجات سوق العمل •

 .دعم فرص العمل الحر والعمل عن بعد من خلال اكتساب مهارات تقنية حديثة •

 

 النتائج المتوقعة  7-

 1النتيجة  •

 .تحسن مستوى المهارات التقنية لدى الشباب في المناطق المستهدفة

 1,1المخرج 

 .مستفيد ضمن برامج تدريبية تقنية متخصصة خلال أربع دورات تدريبية خلال العام 4000 تدريب 

 

 أنشطة المشروع  8-

 :سيتم تنفيذ مجموعة من البرامج التدريبية التقنية، ومن أبرزها

   ICDLمسار قيادة الحاسب  •

 مسار الصيانة    •

 التصميم الجرافيكي   •

 مسار البرمجة  •
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 خطة التنفيذ الزمنية  9-

 .شهر 12مدة المشروع: 

 .دورات تدريبية خلال العام 4يتكون البرنامج التدريبي من 

 .أشهر 4مدة الدورة الواحدة: 

 

 

 فريق العمل   -10

 المهام  الصفة الوظيفية 

 المساهمة في كتابة فكرة المشروع  1مدير المشروع 

 متابعة تنفيذ أنشطة المشروع 

 المساهمة في تجهيز الموازنة المالية للمشروع 

 التنسيق مع مسؤولين المشروع في كل مركز 

 متابعة تنفيذ الأنشطة  6مسؤول المشروع 

 متابعة فريق العمل ضمن المركز إداريا و تقنيا 

 تنفيذ أنشطة المشروع  15مدرب 

 22 الإجمالي:

 

اقع تنفيذ المشروع   -11  مو

 سيتم تنفيذ المشروع في المكاتب المتواجدة في المناطق التالية: 

 جرابلس -1

 الباب  -2

 مارع  -3

 - عفرين -4

 الاتارب -5

 - سلقين -6
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 المشروع   موازنة -12

 

 المجموع  الكلفة التأسيسية  الكلفة التشغلية  اسم المكتب 

 8,020.00 $ 2,860 $ 5,160 $ الأتارب 

 23,305.00 $ 5,580 $ 9,600 $ الباب 

 12,060.00 $ 4,500 $ 7,560 $ جرابلس

 32,490.00 $ 11,700 $ 20,640 $ سلقين 

 21,000.00 $ 8,540 $ 12,060 $ عفرين

 16,340.00 $ 4,640 $ 11,700 $ مارع 

 

 

 

  

 


